
 نوع المقرر  اسم المقرر  رمز المقرر  المستوى 
المتطلب 

 السابقة

 الساعات المحتسبة

 -عملي -)معتمدة 

 نظري(

المستوى 

 الأول 

 2  مقرر اجباري  2قراءات في المناهج باللغة الإنجليزية  020270111-2

 2  مقرر اجباري  نظريات المنهج 020270112-2

 3  مقرر اجباري  الحوار التعليمي ومهاراته في الإشراف التربوي  020271013-2

 2 قسم علم النفس مقرر اجباري  إحصاء استدلالي 2-0206632نفس 

 2  مقرر اجباري  2تقنية المعلومات والاتصالات في التعليم  020270115-2

المستوى 

 الثاني

 3  مقرر اجباري  تطبيقات في بناء المناهج 020270121-3

 3  مقرر اجباري  الاتجاهات الحديثة في التدريب أثناء الخدمة 020271022-3

 2  مقرر اجباري  قراءات في التخصص باللغة الإنجليزية  020271023-2

 2 قسم علم النفس مقرر اجباري  تحليل البيانات بالحاسب الآلي  2-0206641نفس

 3  مقرر اجباري  تجارب في الإشراف التربوي  020271025-2

المستوى 

 الثالث

 3  اجباري مقرر  الاتجاهات الحديثة في الإشراف التربوي  020271031-3

 3  مقرر اجباري  2حلقة بحث في الإشراف التربوي  020271032-3

 مقرر اجباري  السياسات التعليمية المعاصرة 020170121-2
قسم التربية 

 الإسلامية
2 

 3  مقرر اجباري  قضايا ومشكلات في الإشراف التربوي  020271034-3

المستوى 

 الرابع

 2  مقرر اجباري  المناهجتقويم  020270141-2

 2  مقرر اجباري  الاتجاهات الحديثة في تقويم المعلم 020271042-3

 2  مقرر اجباري  الخاصة والفئات الإبداع لرعاية الإشرافية الأساليب 020271043-2

 مقرر اجباري  القيادة التربوية 0205722-2
قسم الادارة 

 التربوية
2 

 2 قسم علم النفس مقرر اجباري  1نظريات التعلم والتعليم   2-02026623 نفس

 3  مقرر اجباري  دراسة مستقلة في الإشراف التربوي  020271046-3

المستوى 

 الخامس
 

يخصص هذا الفصل لأداء الاختبار الشامل، وبعد اجتيازه يعين 

الإشراف العلمي على الطالب، وحينئذ يؤهل لدراسة أحد المقررات 

 الاختيارية في الفصل السادس

 

يتم التنسيق مع القسم حول موعد الاختبار 

 بأنه لا يقدم إلا مرة واحدة في 
ً
الشامل، علما

 العام الدراس ي

المستوى 

 السادس

 مقرر اختياري  بناء أدوات البحث 2-6260022 قياس
تحدد بناءً على 

ما يقرره 

 المشرف العلمي

2 

 2 مقرر اختياري  شبه التجريبيةتصميم البحوث  6260021-2نفس

 2 مقرر اختياري  أساسيات التقويم التربوي  2-0206614تقويم 

020271044-20 

 دراسة خاصة )رسالة الدكتوراه(

يسجل الطالب الدراسة الخاصة بعد تعيين المشرف العلمي عليه بعد 

تم تاجتيازه الاختبار الشامل، ويستمر في تسجيلها كل فصل دراس ي حتى 

 المناقشة

 26  مقرر اجباري 
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https://www.kacnd.org/
http://www.abegs.org/Aportal/
http://www.gaserc.edu.kw/
http://www.cpfdc.gov.sa/
https://sdl.edu.sa/SDLPortal/Publishers.aspx
https://kfnl.gov.sa/Ar/Pages/default.aspx
http://infed.org/mobi/dialogue-and-conversation/
https://en.wikipedia.org/wiki/Dialogue_education#Structures_of_Dialogue_Education
http://infed.org/mobi/dialogue-and-conversation/
https://www.researchgate.net/publication/257014755_Professional_dialogue_as_professional_development


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/2331186X.2016.1217818
https://jyx.jyu.fi/bitstream/handle/123456789/57482/Muhonen_Heli_screen.pdf?sequence=3




 

 

 

 ة . .الاتجاهات الحديثة في التدريب أثناء الخدميلم بمفهوم -

 ة .يرصد أبرز ملامح  التطور في برامج التدريب  أثناء الخدم- 

 لسعودية وبعض الدول العربية والأجنبية  .    يقارن بين البرامج التدريبية  في المملكة العربية ا-     

 ايير معينة  .قويم بعض البرامج التدريبية  في ضوء معتيوظف معلوماته حول الاتجاهات الحديثة في  التدريب في -

أثناء الخدمة  تصور مقترح لدمج التقنية في التدريب يستخدم معلوماته حول الاتجاهات الحديثة في التدريب لتقديم-

 لتحقيق التنمية المهنية .

. 

التعليم العام والجامعي مجال التربية و صميم التدريب فييصمم  برامج تدريبة قائمة على أحدث الاتجاهات الحديثة في ت-

. 

عليم العام تصميم التدريب في مجال التربية والت يصمم  حقائب تدريبية  قائمة على أحدث الاتجاهات الحديثة في

 والجامعي .

 في مجال التربية والتعليم . يقف على مفهوم وأسس ومطالب تأسيس الأكاديميات التدريبية -

 المهنية .  وض  تصور مقترح لتطوير برامج التنميةالاتجاهات الحديثة في  التدريب  فييوظف معلوماته حول  -

 



 

  3الأول

 الثاني  

ث  والثال

6
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 

 الراب 

سوالخام

6

   

 

 

6السادس

 3 الثامن

  3 التاس

 3 العاشر

 الحاديت الحديثة .تصميم البرامج التدريبية في ضوء الاتجاها  

عشر 

ي  والثان

عشر

6

  ث الثال

عشر 

6



  والراب

عشر

  الخامس  مراجعة المقرر وتقويم أعمال الطلاب   

عشر 

3 

  السادس الاختبار النهائي 

 عشر

________ 

 

 

 

كتابة تقريرعن :

 



 ثة في وء الاتجاهات الحديتصميم برنامج تدريبي في ضوء في ض

التدريب أثناء الخدمة .

 

 

 :المطلوبة المقررة الكتب - قائمة في – أدرج
 ، مكة المكرمة ، المؤلف. التدريب أثناء الخدمةم( 7991موسى ،عبد الحكيم )  -

: ترجمة سعد أحمد الجبالي   تصميم نظم التدريب والتطويرم( 2002تريسي، وليم ) 

 ،الرياض : معهد الإدارة العامة .

تحويل التدريب استراتيجيات نقل أثر التدريب م(7991برود  ،ماري ، ونيوستروم، جون) 

: القاهرة ، مركز الخبرات  2، ترجمة عبدالفتاح السيد النعماني : طإلى حيز التطبيق

 المهنية للإدارة .



 للإدارة. المهنية الخبرات مركز القاهرة: التدريبية، العملية (.2002)الرحمن  عبد توفيق،-

 للقيادات التدريبية البرامج تصميم(. 2002) زامل الله والعنزي، عبد أحمد؛ الخطيب،-

 العالمي. للكتاب عمان: جدارا التربوية.

 التدريبية البرامج، بناء فعالياته، مفهومه، التدريب (.2009) أحمد حسن الطعاني،-

 الشروق. عمان، الأردن : .وتقويمها

 في المعاصرة الاتجاهات(. 2001) محمد وحمادة، عفاف؛ والمطيري، بدرية؛ المفرج،-

 التربية. وزارة ، الكويت:مهنيا   وتنميته المعلم إعداد

 مكتب الرياض: ،للمعلم المهني التكوين (.2077) الخليج لدول العربي التربية مكتب-

 الخليج : مكتبة تربية الغد . التربية العربي لدول

، 2، ط التدريب الإداري بين النظرية والتطبيقهـ( 7171ياغي ،محمد عبدالفتاح ) -

 الرياض : دار الخريجي .

( تدريب المعلمين أثناء الخدمة وبعض التجارب 2007عثمان ،محمد الصائم )  -

 ، بيشة : مكتبة الخبتي .المعاصرة 

القاهرة ، جامعة الدول العربية ،  منظمات التعلم ،م( 2002السالم ،مؤيد سعيد )  -

 المنظمة العربية للتنمية الإدارية .

 إعداد المعلم تنميته  وتدريبهم( 2002عبدالسميع ،مصطفى ،وحوالة ،سهير محمد ) 

 ،عمان ، الأردن :دار الفكر .

استخدام الإطار  –دليل دعم الممارسات المهنية م( 2102شارلوت دانيلسون ) -
الرياض ، جامعة الملك  –ترجمة فهد عبدالعزيز أبانمي  ، ةالتدريسي في المدرس

 سعود : النشر العلمي والمطابع .

                        

) إعداد المعلم  الكتاب العلمي المؤتمر الخامس لإعداد المعلمم ( 2072جامعة أم القرى ) 
 كلية التربية . –وتدريبه في ضوء مطالب التنمية ومستجدات العصر ، مكة المكرمة 



: المعلم وعصر المعرفة  الدوليالكتاب العلمي المؤتمر م ( 2071جامعة الملك خالد ) 

 الفرص والتحديات  )معلم متجدد لعصر متغير (، أبها : كلية التربية .

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

رى المكتبة الرقمية بمكتبة الملك عبد الله بجامعة أم الق

http://uqu.edu.sa/lib/digital_library   

 /http://www.abegs.org/Aportalمكتب التربية العربي لدول الخليج 

 /http://www.gaserc.edu.kwالمركز العربي للبحوث التربوية بدول الخليج 

 بوي ) جسما (موق  الجمعية العلمية السعودية للمناهج والإشراف التر

 معهد الإدارة العامة .موق  

 موق  الجمعية العلمية السعودية للإدارة .

 موق  الجمعية السعودية للتربية وعلم النفس ) جستن(

 موق  الجمعية السعودية للمعلم ) جسم ( 

http://www.abegs.org/Aportal/
http://www.gaserc.edu.kw/


 موق  الجمعية المصرية للمناهج وطرق التدريس 

 /http://www.eqraa-edu.org موق  الجمعية المصرية للقراءة والمعرفة .

 ة السعودية .مركز التطوير المهني بوزارة التعليم بالمملكة العربي 

 قواعد المعلومات بمكتبة كلية التربية بالعابدية 

بديةقواعد المعلومات المتاحة بمكتبة الملك عبد الله بالعا

(ERICمركز المصادر والمعلومات التربوية    )
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https://www.cpp.edu/~ceis/education/international-journal-teacher-leadership/index.shtml
https://www.cpp.edu/~ceis/education/international-journal-teacher-leadership/index.shtml
http://www.ascd.org/professional-development/teacher-leadership.aspx#articles
http://www.ascd.org/professional-development/teacher-leadership.aspx#articles
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http://pqdtopen.proquest.com/search.html
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http://www.almarefh.net/show_content_sub.php
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http://kacst.summon.serialssolutions.com/


تقويم المعلم 
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http://pqdtopen.proquest.com/search.html




 



مراجعة المقرر وتقويم أعمال الطلاب

 



 

، : ترجمة محمد بلال الجيوسي ،الرياض ، مكتب التربية العربي لدول  تدريس مهارات القرن الحادي والعشرين(.4102سيو بريز ) -

 الخليج .

 

http://www.karim-alwaili.com/magazine.htm
https://jes.ksu.edu.sa/ar
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